
健康投資 健康経営で解決したい
経営課題

健康投資効果

健康投資施策の取り組み状況に
関する指標

健康関連の最終的な
⽬標指標

従業員等の意識変容・⾏動変容に
関する指標

様々な効果に関連する
健康投資

フィジカルヘルス

メンタルヘルス

ワークライフバランス

定期健康診断の
実施

健康増進対策

メンタルヘルス
対策

エンゲージメントの
向上

各種癌検診の受診勧奨

産業医の健康相談

保健師の保健指導

⼆次健診の受診勧奨

配偶者の付加健診
受診補助

スポーツジムの
利⽤料補助

インフルエンザワクチン
接種費⽤補助

禁煙サポート

メンタルヘルス及び
ハラスメント研修

ストレスチェックの
受検促進

相談窓⼝の設置充実

仕事と治療の両⽴⽀援

過重労働対策

有給休暇取得推進

ノー残業デーの設定

各種癌検診受診率

健康相談利⽤者数

保健指導実施率

⼆次健診受診率

制度利⽤者数

禁煙宣⾔書提出者数

ストレスチェック受検率

有給休暇取得率

時間外労働の推移

健康意識の向上

保健指導実施率向上

⼆次健診受診率向上

制度利⽤者数増加

卒煙成功者数増加

ストレスチェック受検率向上

有給休暇取得率向上

時間外労働削減

アブセンティーズム低減
（健康問題による仕事の⽋勤）

ワークエンゲージメント向上

プレゼンティーズム低減
（健康問題を抱えつつ仕事を⾏っている状態）

アブセンティーズム低減
（健康問題による仕事の⽋勤）

従業員⼀⼈ひとりが

健康でやりがいを持ち

活躍できる会社

〜働くをもっと楽しく〜


